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（税收学专业）
1、 基本信息
课程名称：毕业实习（税收）
学时：8周（春季学期）
学分：4学分
2、 毕业实习教学目标
为适应现代税务工作对应用型、复合型和创新型高素质人才的需求，税收学专业在大四春季学期安排了持续8周的毕业实习任务。通过本次毕业实习，需要学生将以往学习的税法、税收学、税务管理和国际税收等专业理论知识应用于具体的实习工作当中，初步掌握在税务局、财政局、税务师事务所、会计师事务所和工商企业等相关单位的税务工作技能，增强解决实际问题的能力，达到学以致用的目的。
3、 毕业实习主要任务
通过毕业实习了解税务局的组织结构、规章制度和工作流程，熟悉税源管理、税款征收、税务稽查、税收风险管理等相关岗位的业务流程、工作规范和处理方法，初步掌握税务相应岗位的操作技能，并为毕业论文的撰写积累相关经验和一手数据。 
4、 毕业实习要求
（1） 实习前具体要求
实习开始前，学生应积极主动参加校内指导教师的实习动员会，熟悉实习要求，实习注意事项，实习报告资料提交规范等事宜，高度重视毕业实习工作，并拟定实习计划，以良好的状态和饱满的热情投入毕业实习工作。
（2） 实习期间具体要求
1. 严格按学校规定的实习起止时间开展实习，为期8周，不得随意缩短或延长。
2. 实习开始后一周内须将实习单位联系表填写完整并加盖实习单位公章拍照发送给校内指导教师，在实习期间必须与校内指导教师保持联系。
3. 严格遵守实习单位各项规章制度，不迟到、不早退、不无故缺勤。因故不能出勤时，应提前向实习单位指导老师和所在单位部门负责人请假。
4. 按毕业实习大纲的要求，认真开展实习工作。虚心向实习单位的同事学习请教，积极参加实习单位的各项活动。以日记的形式记录每天实习内容及实习任务完成情况，并定期向校内指导教师汇报实习情况。
（3） 实习结束后具体要求
1. 根据实习情况及实习内容认真撰写实习报告。实习报告主体部分字数不少于3000字，具体内容包括实习单位介绍、实习主要过程、实习工作的主要内容，实习的主要收获和体会。此外，需提供实习记录不少于16篇，实习的相关照片不少于3张，提供实习单位指导教师完整签名和意见评价，最后一页附上实习单位联系表（需加盖单位公章）。实习报告形式需整洁规范，报告中所有需要签名的地方均需完整签名，具体标准及要求详见考核要求。
2. 实习结束后1周内需要将完整的实习报告（纸版）提交给校内指导教师。
5、 指导教师职责要求
指导教师应严格根据学校工作安排指导学生开展毕业实习。接到学校分配的实习学生名单后，须积极主动与学生取得联络，建立毕业实习QQ群，以方便后续毕业实习工作的开展；毕业实习开始前1周应召开实习动员大会，强调实习安全，宣读相关实习规定；实习期间指导教师应密切关注学生的实习进展，做好定期线上指导，了解学生实习中存在的困难和问题，并积极帮助其解决。同时应与实习单位指导教师取得联系，了解学生实习表现；实习结束后1周内督促学生规范填写实习报告及提交实习资料，严格按照实习大纲的考核要求，客观公正地评定学生的毕业实习成绩，并及时向学校提交实习成绩和相关实习资料。
6、 考核要求
考核内容为实习单位指导老师的意见与评价、学生自行撰写的实习报告是否符合规范要求（包括实习计划、实习记录与实习报告)。毕业实习报告行文段落的排版与字体型号规格应严格参照我院毕业实习报告模板格式规定执行。字体及间距格式为：正文采用小四号宋体字（12号字），22磅行距，需标注页码。装订顺序为：封面、实习计划、实习记录、实习报告、实习照片、实习单位联系表。将以上纸本材料按页次顺序排列后，于左侧上下处完成装订。
成绩采用“四级制”标准评定，即不及格、及格、良好与优秀。具体评定标准如下：
1. 优秀：上述考核规定材料应提交完整；实习单位指导老师的意见与评价为高度肯定；学生自行撰写的实习报告应按照规范的格式要求，字数不低于3000字；实习计划安排合理，实习记录不低于16篇，并且实习记录中的工作内容记载详实，符合专业所学，实习报告的总结能体现实习过程中了解如何将专业所学理论应用于实务工作的心得。并且能提供相关实习过程中的佐证资料，如实习过程的照片、不涉及泄露隐私的工作文件等。
2. 良好：上述考核规定材料应提交完整；实习单位的指导老师意见与评价中无不良表现且予以肯定；学生自行撰写的实习报告应按照规范的格式要求，字数不低于3000字；实习计划安排合理，实习记录不低于16篇，并且实习记录中的工作内容记载详实，符合专业所学，实习报告的总结能体现实习过程中了解如何将专业所学理论应用于实务工作的心得。
3. 及格：上述考核规定材料应提交完整；实习单位的指导老师意见与评价中无不良表现；但学生自行撰写的实习报告格式未按照规范的格式要求，或字数低于3000字；实习计划安排无明显不合理，实习记录不低于16篇，实习记录中的工作内容记载无重大不适当，实习报告的总结无明显脱离实习精神与内涵。
4. 不及格：上述考核规定材料提交不完整，或实习单位的指导老师意见与评价中认定为不良表现，或学生自行撰写的实习报告中，实习计划安排明显不合理，实习记录未达到16篇，并且实习记录中的工作内容记载明显不适当，实习报告的总结亦明显脱离实习精神与内涵。
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