

会计与金融学院外派企业实习实施细则


一、实习目的
实习是教学工作的重要环节之一，目的在于培养学生综合应用知识，理论联系实践的能力和从事本学科科学研究的初步能力；培养学生独立思考问题、分析问题和解决问题的能力；同时也籍此检验课堂教学效果，为进一步提高教学质量，培养合格人才积累经验。
二、时间安排
每学年的教学实践周，二周时间，经双方商议，部分实习基地时间有所延长。学校给予实习学生相应的交通补助。
三、实习纪律及要求
1.学生开始实习前，需与学院签订《厦门大学嘉庚学院学生实习安全协议》，仔细阅读《厦门大学嘉庚学院学生实习安全管理规定》（见附件）。未参加安全教育学习及未签订实习安全协议者不得参与实习活动，实习期间严格遵守安全协议及安全管理规定。
2.严格遵守实习单位的各项规章制度。严格遵守实习单位的办公纪律和行为规范，自觉维护自身良好形象。
3.严格遵守实习单位的保密规定或要求，不得泄漏公司的有关商业和其他机密。未经同意不得复制、留存实习单位的资料，更不得带出公司。
4.每位实习生9月份返校时要向校内指导老师提交经企业指导老师审核过的实习报告（具体格式见附件）。
四、实习指导教师职责 
1.实习开始前，指导教师要做好准备工作，向学生讲明见习的目的、任务、要求、注意的问题、实习报告撰写方法及其要求等事项。 
2.实习开始后，指导教师及时指导、解答、处理疑难问题。
3.实习结束后，指导教师及时要求和检查学生撰写的实习报告；审查学生报告的真实性、科学性；评定学生报告成绩。写出评语并提出评分意见；如发现报告有抄袭问题应责成学生重写，对拒绝改正者，应及时向学院报告。
五、成绩评定
指导教师根据学生在实习过程中的具体表现、动手能力、实习作业和实习报告等内容以及单位指导人员的意见等评定成绩。必要时可对学生进行考查(笔试或口试)，综合评定成绩。实习成绩记录入学生成绩总卡。
成绩实行百分制，85分(含)以上为优秀，75(含)－85分良好，60(含)－75分为及格，获得实践周学分1分，60以下为不及格。
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